Al Centro S.p.A.

AGENZIA PER IL LAVORO

INFORMAZIONI PER

LAVORATORI SOMMINISTRATI, TIROCINANTI, UTENTI DI POLITICHE ATTIVE COMPRESI CORSI DI
FORMAZIONE

Fornite ai sensi dell’art.13 (ART 13 REG. (UE) 2016/679)

La nostra identita ed i nostri dati di contatto:

Al Centro spa € un’Agenzia per il Lavoro generalista, autorizzata da ANPAL (Agenzia Nazionale Politiche Attive
del Lavoro) all’esercizio di tutte le attivita di cui all’art. 4, comma 1, lettera a) del D. Lgs. 276/2003 ed ¢ iscritta
all’Albo delle Agenzie per il lavoro protocollo 0000079 del 16.06.2022.

La Societa e autorizzata a svolgere attivita di intermediazione, ricerca e selezione del personale, supporto alla
ricollocazione professionale ed € autorizzata a somministrare lavoratori sia a tempo determinato sia a tempo
indeterminato.

Titolare del trattamento dei dati & Al Centro spa

AL CENTRO SPA alcentrospa@legalmail.it
DPO (Data protection officer) dpo@alcentrolavoro.it

A che scopo trattiamo i tuoi dati, quali dati trattiamo e come li trattiamo

Tratteremo i Tuoi dati per poter gestire tutti gli adempimenti derivanti dalla costituzione e dalla cessazione
di un rapporto di lavoro subordinato sia a tempo determinato che indeterminato e dalla missione in
somministrazione che ti verra assegnata e che svolgerai presso un’azienda Utilizzatrice nostra cliente.

Inoltre tratteremo i tuoi dati per poter gestire tutti gli adempimenti relativi all’attivazione di percorsi di
politiche attive, formazione e tirocini extracurriculari.

A titolo esemplificativo i tuoi dati verranno trattati per predisporre il contratto di somministrazione, quello
di assunzione e le eventuali proroghe. Adempiere agli obblighi, derivanti dalla legge o dai contratti collettivi,
inerenti il rapporto di lavoro (gestione buste paga, rispetto di obblighi di segnalazione e obblighi di natura
amministrativa/fiscale, formazione obbligatoria, gestione infortuni/malattie, ecc.)

Inoltre verranno trattati per predisporre la documentazione necessaria per l'attivazione di un tirocinio
extracurriculare (per es. convenzione e progetto formativo), per predisporre la modulistica necessaria per
permetterti di partecipare a corsi di formazione od a percorsi di politiche attive.

Infine i tuoi dati verranno trattati per tutte le esigenze interne di tipo operativo e/o gestionale, contabile,
fiscale e civilistico connessa agli adempimenti di legge.
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Ecco un elenco, non esaustivo, per farti capire a cosa ci stiamo riferendo:

il nome e il cognome;

la data e luogo di nascita;

il luogo di residenza e/o di domicilio fiscale;

il codice fiscale;

lo stato civile;

il titolo di studio;

composizione del nucleo familiare anche in ambito deduzioni/detrazioni fiscali;
I'appartenenza a categorie svantaggiate;

foto tessera;

copia fotostatica del codice fiscale e/o tessera sanitaria;

copia fotostatica della Carta d’identita in corso di validita;

copia fotostatica del permesso di soggiorno/ricevuta rinnovo;

copia fotostatica della documentazione attestante il grado di invalidita;
copia fotostatica della documentazione attestante 'appartenenza a categorie svantaggiate;
copia fotostatica di attestati;

copia delle certificazioni ai fini del reddito;

coordinate bancarie (IBAN);

I'indirizzo di posta elettronica;

|’"utenza telefonica mobile e/o fissa;

copia del Curriculum Vitae (CV)

copia fotostatica delle certificazioni dello stato e dello storico occupazionale.
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Nello svolgimento della nostra attivita potremmo venire a conoscenza di dati personali che 'art. 9 del
Regolamento UE 2016/679 definisce “particolari” e che tratteremo secondo procedure atte a garantire la
massima sicurezza e riservatezza.

Raccogliamo, registriamo nel nostro gestionale, elaboriamo, archiviamo anche in forma cartacea,
consultiamo ed utilizziamo i tuoi dati secondo i principi previsti dal Regolamento UE 2016/67, in particolare
ai sensi degli art. 5 e 6 del suddetto regolamento.

Destinatari o categorie di destinatari dei tuoi dati

Destinatario principale dei tuoi dati & il personale diretto di Al Centro spa, debitamente formato ed istruito
ed autorizzato al trattamento.

Inoltre per realizzare gli scopi sopra descritti i tuoi dati potranno essere trasmessi anche a soggetti terzi
presenti sul territorio UE, quali per esempio:

v' Aziende interessate ai servizi di Al Centro spa,
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v Societa partner di Al Centro spa che si occupano di formazione e politiche attive,

v/ tutti i soggetti pubblici e privati, anche a seguito di ispezioni o verifiche o per I'espletamento di
obblighi derivanti dalla Legge o da Regolamenti obbligatori, dalla Normativa Comunitaria o dalla
Normativa Secondaria (quali ad esempio: Amministrazione Finanziaria, Organi di Polizia Tributaria,
Autorita Giudiziarie, Ufficio Italiano Cambi, Ispettorato del Lavoro (INL), ASL, Enasarco, Camera di
Commercio),

v’ enti pubblici e privati con finalita di coordinamento dei servizi pubblici per I'impiego, previdenziali,
assistenziali o assicurative, anche integrative quali, a titolo di esempio, Centri per I'Impiego (CPl),
INPS, INAIL, Ispettorato del Lavoro (INL), Ispettorato Interregionale e Territoriale del Lavoro, ASL,
ecc.,

Enti bilaterali di Settore (es. Forma.Temp, Ebitemp),
Fornitori di Servizi, in particolare IT, Consulenti e Liberi Professionisti,
Istituti Bancari,

Societa di Assicurazione del credito,
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Assicurazioni.

Al Centro spa si impegna a vigilare affinché i dati forniti a terzi, vengano trattati secondo i principi
previsti dal Regolamento UE 2016/67

Trattamento dei dati, durata del trattamento e tuoi diritti

Ti rammentiamo che Il conferimento dei dati & condizione obbligatoria per poter erogare il servizio
richiesto, e il mancato totale o parziale conferimento non permettera di fornire il servizio.

| dati da te forniti o raccolti presso fonti terze saranno conservati nei nostri archivi per la durata del tuo
rapporto lavorativo, e successivamente per 10 anni, al fine di adempiere agli obblighi amministrativi/fiscali
previsti dalla normativa vigente, nonché per tutelare anche in sede di contenzioso i Tuoi diritti o quelli di Al
Centro spa.

Potrai revocare, in qualsiasi momento, il tuo consenso, senza che cio possa, tuttavia pregiudicare la liceita
del trattamento basato sul consenso prestato prima della revoca e/o pregiudicare ulteriori trattamenti degli
stessi dati fondati su altre basi giuridiche.

In ogni caso ti elenchiamo i tuoi diritti che sono sempre esercitabili, rivolgendo richiesta in forma scritta
ad Al Centro spa al seguente indirizzo di posta elettronica: alcentrospa@legalmail.it
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Diritti:

e Accesso ai dati (art. 15 del Regolamento UE 2016/679);

e Rettifica dei dati (art. 16 del Regolamento UE 2016/679);

e Cancellazione dei dati (art. 17 del Regolamento UE 2016/679);

e Limitazione al trattamento (art. 18 del Regolamento UE 2016/679);

o Portabilita dei dati (art. 20 del Regolamento UE 2016/679);

e Opposizione al trattamento (art. 21 del Regolamento UE 2016/679);

e Revoca del consenso al trattamento (art. 7, par 3 del Regolamento UE 2016/679);

o Il Responsabile della Protezione dei Dati (artt. 37, 38 e, 39, del Regolamento UE 2016/679);

e Proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati (art. 77 del Regolamento UE 2016/679).



